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@ SMD3 SYNDICAT MIXTE DEPARTEMENTAL

Surdieat Mrts Odpurtansrtal DES DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES DE LA DORDOGNE

des Déchets de La Dordogne

REGISTRE DES DELIBERATIONS

Délibération N°06_04_2025

Objet : Véhicule de fonction

Séance du mardi 08 avril 2025

L'an deux mille vingt cing, le huit avril, sur convocation de Monsieur le Président, le Comité Syndical
pour la gestion et le Traitement des Déchets Ménagers et Assimilés s’est réuni en salle de réunion du
siége du SMD3 & Coulounieix-Chamiers, sous la présidence de Pascal PROTANO, Président du
SMD3.

Date d’envoi de la convocation Mercredi 02 avril 2025

Nombre de délégués en exercice : 33 | Nombre de délégués présents : 18 | Nombre de votants : 23

Nombre de pouvoirs : 5

Secrétaire de séance M. Thierry BOIDE
Compétences : Obligatoire Nombre de voix par compétences : 64
Présents :

Pascal PROTANO, Evelyne ROUX, Bernadette SALINIER, Francis COLBAC, Héléne REYS, Marc
MELOTTI, Vincent FARGEAS, Alain PEYROU, Jean Pierre COLIN, Jean Paul DUBOS, Serge
ORHAND, Jean Pierre CAZES, Marjorie MOLLETON, Frédéric GAUTHIER, Jean Louis DESSALLES,
Hervé COUSTILLAS, Thierry BOIDE, Jean Marcel BEAU

Absents :
Thierry CIPIERRE, Pierre JAUBERTIE, Daniel LE MAQ, Jérome PEYRAT, Gérard TEILLAC, Philippe
ROUSSEAU, Michel DOBBELS, Bernard TRIFFE, Michel DONNETTE, Johann DESPORT

Pouvoirs :

Alain MARTY donne pouvoir a Pascal PROTANO
Frangois ROUSSEL donne pouvoir & Francis COLBAC
Gé KUSTERS donne pouvoir a Marjorie MOLLETON
Vincent RIVAUD donne pouvoir a Jean Marcel BEAU
Brigitte CABIROL donne pouvoir a Thierry BOIDE

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu loi 2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique,

Vu la loi 90-1067 du 28 novembre 1990 qui prévoit les régles relatives a l'attribution d'un véhicule de
fonction par nécessité absolue de service aux agents occupants les emplois suivants :

- Les agents occupants un emploi fonctionnel d'une région, d'un département

- Les agents occupants un emploi fonctionnel de directeur général des services d'une commune de
plus de 5 000 habitants ou de directeur d'un établissement public de coopération intercommunale a
fiscalité propre de plus de 20 000 habitants,
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- Les agents occupants un emploi fonctionnel de directeur général adjoint des services d'une
commune ou d'un établissement public de coopération intercommunale & fiscalité propre de plus de
80 000 habitants,

- Les agents occupant un emploi de collaborateur de cabinet du président de conseil départemental
ou régional, d'un maire ou d'un président d'un établissement public de coopération intercommunale a
fiscalité propre de plus de 80 000 habitants, dans la limite d'un seul emploi par collectivité.

Vu la délibération n°03-10-2023 du 17 octobre 2023 portant création de l'emploi fonctionnel de
directeur général des services,

Vu l'arrété du 25 février 2025 relatif a I'évaluation des avantages en nature,

Considérant que la mise a disposition d'un véhicule de fonction constitue un avantage en nature,

Que cet avantage est soumis a cotisations sociales (code de la sécurité sociale art L242-1) soit sur la
base d'une évaluation forfaitaire soit sur la base de dépenses réellement engagées. Il est aussi

imposable pour l'intéressé (art 82 du code général des impdts),

Que le calcul de I'avantage en nature peut se faire soit sur I'évaluation forfaitaire du véhicule soit sur
I'évaluation des dépenses réelles du véhicules,

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

AUTORISE I'attribution d'un véhicule de fonction a la Directrice Générale des Services par nécessité
absolue de service,

AUTORISE le président a prendre l'arrété portant attribution du véhicule de fonction,

RETIENNE le mode d'évaluation forfaitaire suivant :

Véhicule acheté depuis 5 ans et | Véhicule acheté depuis + de 5
moins ans

Avec prise en charge du 20% du cott d'achat 15% du coit d'achat
carburant par I'employeur

DECIDE de prendre en charge les frais de carburant, d'entretien, d'assurance, impéts et taxes, frais
de péage.

‘Pour : 44 Voix Contre : 0 Voix 'Abstention : 0 Vbrbr(

Pour extrait conforme : Coulounieix-Chamiers le : (1 & AYR N7R







