PROFIL DE POSTE

ORGANISME :

SMD3
SYNDICAT MIXTE DEPARTEMENTAL POUR LA GESTION DES DECHETS
MENAGERS ET ASSIMILES DE LA DORDOGNE

Service Public Industriel et Commercial (SPIC) de 530 agents
Assure la collecte, le transfert, le transport et le traitement des déchets du département de la
Dordogne (prés de 400 000 habitants)

Poste : 1 chauffeur collecte/lavage
CDI

Poste a temps complet
Horaires de travail décalés selon les saisons : 13 h a 21h45 en période estivale

Période basse : janvier, février, novembre, décembre (semaine a 3 jours)
Période intermédiaire : mars, avril, mai, octobre (semaine a 4 jours)

Période haute : de juin a septembre (semaine a5 jours)

Lieu de travail : Antennes de BELVES et BERGERAC

Rémunération brute mensuelle : 2150 € bruts (participation mutuelle, prévoyance)

CONTEXTE DU RECRUTEMENT

Le SMD3 recrute un chauffeur collecte /lavage. Il assure la conduite des véhicules de collecte et de
nettoyage des bornes a déchets (collecte robotisée et lavage automatique) et en assure I’entretien. 1l
s’agit d’un travail en binbme (un chauffeur de collecte et un chauffeur laveur).

MISSIONS TECHNIQUES

0 Conduite d’un véhicule équipé d’un module de collecte automatisé afin de collecter les
déchets présents dans les points d’apport volontaire (bornes) du département

0 Conduite d’un véhicule équipé d’un module de lavage automatisé permettant le nettoyage des
bornes déployées sur I’ensemble du département

o Enregistrements des dysfonctionnements survenus pendant les tournées et des données de

collecte via un logiciel spécifique embarqué (Aenercom)

Proposition d’actions correctives sur les dysfonctionnements

Veiller a la propreté des points de dépdts des déchets

Vidage des déchets dans le respect des consignes de sécurité

Vérification et ajustements des niveaux
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Missions d’entretien :

o Nettoyage quotidien du matériel de collecte et de lavage et vérification de leur bon
fonctionnement

o Signalement des dysfonctionnements au responsable de 1’unité de lavage via les feuilles de
controle
Vérification et ajustement des niveaux
Vérification de I’entretien périodique des équipements

o Nettoyage systematique de la plateforme de lavage aprés passage

Missions diverses :

o Réalisation de missions complémentaires (contrdle et maintenance des bornes...)
o Maitrise de la norme ISO 14001 et 9001 sur I’ensemble des sites du SMD3
o Tous travaux qui seront nécessaires a 1’exercice de ces missions

COMPETENCES
- Permis C + FIMO/FCO

Savoir-étre

- Bonne relation a I’usager,

- Capaciteé a travailler en binbme

- Etre Autonome,

- Agir avec prudence,

- Agir dans le respect des valeurs de la collectivité

Date de recrutement : dés que possible

Candidature a adresser :

Candidature compléte (CV et lettre de motivation) a adresser :

Monsieur le Président du SMD3
La Rampinsolle
24 660 COULOUNIEIX-CHAMIERS

Ou a I’adresse mail suivante : recrutement@smd3.fr



